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Inrattande av resursenhet for samisk

halsa
Dnr 03271-2019

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att:

1. Inrétta en resursenhet for samisk hélsa pa Jokkmokks hélsocentral.

2. Medel for finansiering av halvtidstjanst for drift av resursenheten tas
fran riktade nationella bidrag ar 2020.

3. Regiondirektoren far i uppdrag att utreda en langsiktig finansieringslos-
ning och aterkomma till styrelsen for beslut infor 2021.

Yttrande till beslutsforslaget

For att ge en god och jamlik vard maste bade sprak och kulturforstaelse fin-
nas med i vardmotet. Urfolket samer &r i detta hanseende en viktig grupp for
regionen att bygga kompetens kring. Regionstyrelsen ser det darfér som
angeldget att det finns en resursenhet som arbetar riktat mot samisk halsa
och som utgor ett stod for hela regionen inom omradet.

Sammanfattning

Forskning och erfarenhet visar pa behovet av 6kad kunskap och kannedom
om samers hélsosituation samt betydelsen av sprak- och kulturanpassade
moten med varden. Regionen har pagaende aktiviteter inom detta omrade
men har hittills saknat en plattform for att arbeta strukturerat med fragor
kring samers hdlsa. Regionstyrelsen har tidigare fattat ett inriktningsbeslut
om att utreda forutsattningarna for att inrdtta en samisk resursenhet i l&net
och foreslar nu att enheten inrattas vid Jokkmokks hélsocentral.

Arendet

Bakgrund

Regionen har sedan ett antal ar tillbaka arbetat med fragor gallande samisk
sprak- och kulturforstaelse i varden. Varen 2014 inleddes samarbete mellan
regionerna i Norrbotten, Vasterbotten och Jdmtland Harjedalen for att till-
sammans utbyta erfarenhet samt kraftsamla kring fragor som ror samisk
hélsa. Det resulterade i att det regiongemensamma kunskapsnatverket for
samiska hdlsa bildades 2017. Natverket syftar till att bygga upp samisk kul-
turforstaelse i verksamheterna samt forbattra tillgang till kulturanpassade
halso- och sjukvardstjanster. I anslutning till natverkets bildande tillsatte
regionen en lanskoordinator for samisk hélsa, vilket utgors av en halvtids-
tjanst. Samtliga regioner har under 2019 beslutat om fortsatt deltagande i
nétverket och gemensam finansiering av en huvudkoordinator for 2020.
Under 2018 startade Region Norrbotten ett samiskt personalnatverk for att
kartldgga den samiska kompetensen som redan finns hos medarbetarna inom
organisationen. | december 2018 fattade regionstyrelsen ett inriktningsbeslut
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(RS 181205 § 252) om att utreda forutsattningarna for inréttande av en sa-
misk resursenhet i 1anet med uppdrag att samordna resurser och stodja verk-
samheterna inom samisk sprak- och kulturforstaelse.

Samisk resursenhet

Regionen har under 2019 utrett forutsattningar for inréttande av en resurs-
enhet for samisk hélsa. Resursenheten ska syfta till att bygga upp en kun-
skapsplattform for regionens halso- och sjukvard i kontakter med patienter
ur den samiska befolkningen. Det finns idag kompetens inom regionen om
samisk hélsa men den &r utspridd och behdver samordnas béttre. Resurs-
enhetens uppdrag ar samordna regionens resurser inom samisk hélsa samt
utgora ett kunskapsstod och verka for samisk kulturforstaelse i varden. Re-
sursenheten ska inga i Gallivare narsjukvardsomrade med placering vid Jok-
kmokks halsocentral. Uppbyggnaden av resursenheten kommer att samord-
nas av lanskoordinator for samiska hélsa. Till enheten kommer personal med
samisk sprak- och kulturkompetens knytas utifran det personalnatverk for
samisk hélsa som byggts upp i regionen under 2018. Lanskoordinatorn for
samisk hélsa utgoérs av en halvtidstjanst som dven innefattar rollen som kon-
taktperson for det regionsdvergripande kunskapsnatverket for samisk hélsa.

Resursenheten kommer ha féljande uppdrag:

e Samordna regionens resurser inom samisk halsa.

e Arbeta for en okad samisk kulturforstaelse hos personal i regionen.
e Genomfora utbildningsinsatser.

e Utgora ett stod for barnsjukvarden, psykiatrin och halsocentralerna i
lanet.

e Verka for att det pa nyckeltjanster inom psykiatrin och barnhalsovarden
ska finnas samisk talande personal att valja.

e Samverka med Ovriga regioner inom kunskapsnatverket for samisk
hélsa.

Protokollsutdrag skickas till:
Verksamhetsdirektor

Utvecklingsdirektor
Divisionschef Narsjukvard
Divisionschef Lanssjukvard
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