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Regionstyrelsens internkontrollplan
2022

Dnr 01424-2021

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att faststélla regionstyrelsens internkontrollplan for
2022 enligt forslaget nedan.

Arendet

Region Norrbotten har i regel och anvisning for internkontroll faststallt rutin
for planering och uppf6ljning av internkontrollen. Riskanalys och internkon-
trollplan ska faststallas av styrelsen infor respektive rakenskapsar. Vid sty-
relsematet i december 2021 blev &rendet om faststéllande av internkontroll-
plan for 2022 aterremitterat till styrelsemoétet i februari 2022. Med anledning
av detta har ett uppdaterat forslag tagits fram, i syfte att battre anpassa pla-
nen till regionstyrelsens uppdrag.

Riskanalys inom Regionstyrelsens ansvarsomrade har genomforts. Utifran
riskanalysen har internkontrollmoment fér 2022 identifierats och lagts in i
internkontrollplanen som redovisas i bilaga. Kontrollerna kommer att utféras
under 2022 och foljas upp I6pande i samband med tertialsrapportering, sen-
ast i regionstyrelsen i februari 2023.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Regionstyrelsens internkontrollplan 2022

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer
Avdelningsdirektorer och stabschef
Ekonomidirektor
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