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Revidering och uppdatering av
Utvecklingsplan Sunderby sjukhus

Dnr 01536-2020

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att:

1. Regiondirektdren far i uppdrag att genomfora en revidering och uppdate-
ring av nuvarande utvecklingsplan fér Sunderby sjukhus.

2. Finansieringen av kostnaderna for revidering och uppdatering av ut-
vecklingsplanen bedoms uppga till 1 mnkr och tas fran anslaget for fas-
tighetsinvesteringar 2020 genom omprioriteringar inom befintlig inve-
steringsram.

3. Uppdraget ska aterrapporteras till regionstyrelsen hosten 2021.

Sammanfattning

Sunderby sjukhus har varit i drift i ca 20 ar och under den tiden har det skett
en mangd fysiska, verksamhetsméssiga och organisatoriska forandringar
bade pa sjukhuset specifikt och i lanet. Forsta versionen av utvecklingspla-
nen for Sunderby sjukhus faststalldes 2009 och nasta reviderade version
faststélldes 2013. Utvecklingsplanen ska inte ses som definitiv utan som ett
levande dokument som med nodvandighet maste forandras med tiden utifran
andrade behov, prioriteringar och forutsattningar. En revidering och uppda-
tering av planen bedéms nu som nddvéndig.

Arendet

| regionens strategiska plan ingar malet att bade anpassa och utveckla reg-
ionens verksamheter till framtida behov av hélso- och sjukvard samt anpassa
till raddande ekonomiska forutsattningar. Dar utgor utvecklingsplanen en
viktig del i denna strategi da den redovisar forutsattningarna for att tillgo-
dose verksamheternas framtida lokalbehov vid lanssjukhuset i Sunderbyn
samt vilken utveckling som forutspas.

Bakgrund

Sunderby sjukhus har nu varit i drift i ca 20 ar och under den tiden har det
skett en méangd fysiska, verksamhetsmassiga och organisatoriska forandring-
ar bade pa sjukhuset specifikt och i lanet. Forsta versionen av utvecklings-
planen for Sunderby sjukhus faststélldes 2009 och ndsta reviderade version
faststélldes 2013.

Ett antal bade storre och mindre verksamhetsforandringar och lokalanpass-
ningar i enlighet med utvecklingsplanen har beslutats och genomforts eller &r
under genomforande. Det innebar att flera identifierade utvecklingsomraden
har atgardats emedan andra aterstar att ta stallning till. Det sistnamnda moti-
verar en revidering och uppdatering av nuvarande utvecklingsplan fran 2013.
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Utvecklingsplanen &r en plan for den framtida anvandningen av lokaler som
analyserar och beskriver verksamheternas forvantade utveckling inom sjuk-
huset och kopplingen till évriga verksamheter i lanet. Planen ska ligga till
grund for och redovisa de forandringar som kan behdva géras bade vad gal-
ler verksamhet och lokaler.

Planen omfattar:

e En beskrivning av vilken verksamhet som ska bedrivas vid Sunderby
sjukhus.

o Ett forslag till disposition och ytbehov som har att beakta dels de tidigare
insamlade behoven som &nnu inte hanterats och dels beakta eventuella
ytterligare forandringsbehov med anledning av den pagaende Gversynen
av halso- och sjukvarden i Region Norrbotten.

e Foreslag till I16sningar med beaktande av malsattningen att kostnadsni-
van for framtida investeringar halls nere.

e Vdgledning for beddmning av behov och prioritering géllande investe-
ringar samt konsekvenser av att avsta fran investeringar.

o Forslag till tidplan for genomféranden.

Utvecklingsplanen ska inte ses som definitiv utan som ett levande dokument

som med nédvandighet maste forandras med tiden utifran andrade behov,

prioriteringar och forutséttningar. Regionen har dven identifierat ett behov
av att bade anpassa och utveckla regionens verksamheter till framtida behov
av hélso- och sjukvard med radande ekonomiska férutsattningar. Mot den
bakgrunden foreslas en revidering och uppdatering av utvecklingsplanen for
Sunderby sjukhus

Arbetet paborjas efter arsskiftet 2020/21 och resultatet presenteras hosten 2021.

Ekonomisk konsekvens

Finansieringen av kostnaderna for revidering och uppdatering av utveckl-
ingsplanen bedéms uppga till 1 mnkr och tas fran anslaget for fastighetsinve-
steringar 2020 genom omprioriteringar inom befintlig investeringsram.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa jamstéalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor

Ekonomi- och planeringsdirektor
Divisionschefer Narsjukvard
Divisionschef Lanssjukvard
Divisionschef Service
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