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Initiativarende 1-2021 om lika

ersattning for lika jobb
Dnr 115-2021

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att initiativarendet anses besvarat.

Yttrande till beslutsférslaget

Regionstyrelsen uppméarksammar genom en sérskild ersattning de medarbe-
tare som arbetat i eller i nara anslutning till covidvarden. I februari 2021
beslutades den sarskilda erséttningen att utdkas att galla personal pa samtliga
akutmottagningar i lanet och inom ambulansverksamheten varfor regionsty-
relsen finner initiativarendet besvarat,

Sammanfattning

Socialdemokraterna (S) foreslar i ett initiativarende att personal pa Gallivare
akutmottagning, Pitea akutmottagning och ambulansen i Pitea ska ersattas pa
likvardigt satt som personal pa akutmottagningen pa Sunderby sjukhus enligt
den modell for sérskild ersattning med anlednig av coronapandemin som
regionstyrelsen beslutat i december 2020.

De foreslar dven att regiondirektdren far i uppgift att nogsamt se 6ver om
fler verksamheter eller personalkategorier har fatt en felaktig erséttning och
vid behov lyfta detta till regionstyrelsen for beslut.

Arendet

Regionstyrelsen fattade i december 2020 beslut om sérskild erséttning till
medarbetare som under pagaende pandemi arbetat inom eller i nara anslut-
ning till covidvarden.

Ersattning for arbete pa covid-enheter under mars-augusti 2020 ar utbetalade
i januari 2021. Vid sammanstélining av underlag for utbetalning framkom att
fler personer &n beraknat har arbetat i covidvarden och darmed har rétt till
ersattning enligt beslut.

Utover det har regionen uppmarksammat att personal pa akutmottagningar
samt inom ambulanssjukvarden arbetat med de svarast sjuka patienterna i en
sadan utstrackning att dessa enheter bor definieras som covid-enheter.

Regionstyrelsen beslutade 2021-02-03 om utdkad sarskild ersattning med
anledning av coronapandemin. Beslutet innebdr att en hogre erséttning &n
vad som tidigare beslutats ska utbetalas till de medarbetare pa lanets akut-
mottagningar och inom ambulansverksamheten som uppfyller uppsatta krite-
rier. Medarbetare inom dessa verksamheter kan komma att omfattas av er-
séttning upp till totalt 13 000 kronor (5 000 kr + 8 000 kr) mot 3000 kronor
enligt tidigare beslut..
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Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet beddms inte ha ndgon paverkan pa jamstéalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Initiativirende 1-2021 om lika erséttning for lika jobb

Protokollsutdrag skickas till:
Verksamhetsdirektor

Ekonomi- och planeringsdirektor
Divisionschefer Narsjukvard
Divisionschef Lanssjukvard
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