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1. Bakgrund och forutsattningar

Den reviderade handlingsplanen utgar fran tidigare handlingsplan for 2020 och &r ett resultat
av en dverenskommelse mellan staten och Sveriges kommuner och regioner (SKR). 1
budgetpropositionen har for 2022 avsatts totalt 2 163 mkr som stdd till riktade insatser inom
omradet psykisk hélsa och suicidprevention. Syftet ar att stimulera utvecklingsarbete,
forbéattra forutsattningarna for lokala och regionala analyser, identifiera regionala och lokala
utvecklingsmal samt forbattrad psykisk hélsa.

| budgetpropositionen for 2022 foreslar regeringen fortsatta satsningar for att starka arbetet
med psykisk halsa och suicidprevention. Fér 2023 och 2024 foreslar regeringen att fortsatt
avsatta 1,5 miljarder kronor per ar for satsningarna pa bland annat att utveckla och starka
primarvardens arbete med psykisk halsa och ohélsa.

Sedan 2019 pagar i lanet utvecklingsarbeten i samverkan mellan huvudménnen med bland
annat en genomlysning av ungdomsmottagningsverksamheterna i lanet, en ny
samverkansoverenskommelse for psykisk halsa som inkluderar missbruk och samsjuklighet ar
framtagen. En lansgemensam handlingsplan ar faststalld varen 2021, om samverkan for
personer med missbruk och beroende dar samsjuklighet, barn och unga vuxna i missbruk &r i
fokus. Handlingsplanen har sin utgangspunkt i SKR:s handlingsplan mot missbruk och
beroende for aldersgruppen 13-29 ar.

Aktiviteterna i handlingsplanen finansieras av de lansgemensamma medel for samverkan som
huvudmannen gemensamt rekvirerar genom SKR efter Gverenskommelse mellan staten och
SKR (enligt ovan). Planerade lansgemensamma aktiviteter och mal beskrivs i matrisen som
aterfinns sist i dokumentet. Aktiviteterna i denna handlingsplan kan komma att kompletteras
under aret allteftersom utvecklingsarbetet pagar. Huvudmannen bedriver fortsatt eget
utvecklingsarbete lokalt/internt med sarskilt riktade medel

2. Syfte

Att framja den psykisk hélsan i ett langsiktigt perspektiv, minska sjalvmorden men framforallt
under aret fokusera pa huvudmannens gemensamma aktiviteter utifran de insatsomraden som
erhaller sérskilda lansgemensamma medel.

3. Nationell struktur for utvecklingsarbetet

Samarbetet mellan SKR och regeringen har utvecklats under manga ar, genom arsvisa
Overenskommelser. SKR samordnar arbetet genom projektet Uppdrag Psykisk Halsa och
ansvarar for ett nationellt natverk for lanssamordnare fran regioner och kommuner som har ett
strategiskt uppdrag for det nationella utvecklingsarbetet med psykisk halsa.

Socialstyrelsen och Folkhalsomyndigheten har ett regeringsuppdrag till om med 2024 att
folja, stodja och utvérdera insatser inom dverenskommelsen mellan staten och SKR.

e Folja for att synliggora utvecklingen.

e Utvérdera for att identifiera effekter och resultat

e Stddja for att skapa starkta forutséattningar.
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4. Regional struktur for samverkan - genomforande

Lanets kommuner och Region Norrbotten har en omfattande samverkan pa saval politisk som
tjanstepersonsniva. Den politiska samverkansberedningen (Polsam) &r den gemensamma
politiska nivan for samverkansfragor inom hélsa, vard, omsorg och skola i lanet. Polsam har
till uppgift att bereda samverkansfragor som kraver politiska beslut eller politisk vagledning
for verksamheterna i region Norrbotten och lanets kommuner.

Lansstyrgruppen bestar av tjanstepersoner; socialchefer, barn- och utbildningschefer och
chefer fran regionens halso- och sjukvard. Lansstyrgruppen utgor en styrgrupp for lanet och
behandlar samverkansfragor, utarbetar och foljer upp lansévergripande éverenskommelser,
strategier och lokala avtal mm.

Norrbottens Kommuner ar en intresseorganisation (kommunférbund) som &gs av lanets
samtliga kommuner och har till uppgift att bl.a. foretrdda och stddja lanets kommuner och ar
en part i lansstyrgruppen.

| lanet finns en befintlig arbetsgrupp for psykisk halsa arbetet. | denna finns representanter for
barn- och ungdomspsykiatri, vuxenpsykiatrin, primarvard, kommunernas missbruks-
beroendevard, socialpsykiatri, individ och familjeomsorg, elevhélsa samt
brukarorganisationer m.fl.

5. Nulage 2021

Farhagor om effekterna efter Covid kvarstar alltjamt, da sjukvarden har startat i en brant
uppforsbacke, da effekterna av coronakrisen och den uppskjutna varden ska arbetas vidare
med. Detsamma galler for socialtjansten och den kommunala hélso- och sjukvarden. Det finns
valgrundade farhagor om forsamrad fysisk och psykisk halsa generellt och sérskilt vad galler
individer med missbruk beroende, farhagor om 6kat vald i néra relationer och den sarbarhet
som foljer med arbetsloshet och forsamrad ekonomi som ocksa paverkar den psykiska halsan,
for att namna nagra. Den psykiska ohélsa for personer som haft svar Covid forvantas fa stora
behov i sin rehabilitering.

Den stora omstallningen i Region Norrbotten har paverkat sa att vissa beslut har fordréjts och
detta har medfort att en del av de planerade aktiviteterna, enligt handlingsplan, inte kunnat
realiseras under aret. Tidigare planerade aktiviteter kvarstar for 2022 av det skal att samtliga
ej ar paborjade men &ven att aktiviteterna ingar i en langsiktig satsning.

5.1 Pagdende utvecklingsarbeten hos respektive huvudman
Utover de gemensamma aktiviteterna pagar foljande utvecklingsarbete hos huvudmannen.

Region Norrbotten

Inom ramen for psykisk halsa satsningen, fortsatter Region Norrbotten arbetet med att erbjuda
tidiga och tillgangliga insatser till alla aldersgrupper. Exempel pa dessa satsningar sker inom
barn- och ungdomshélsan, vuxenpsykiatri, barn- och ungdomspsykiatrin och
folkhalsoenheten. Fortsatt utveckling av beroendevarden och implementering av
psykosociala team i primarvarden. Den digitala utvecklingen har paskyndats under pandemin
och verksamheterna erbjuder telefon och videobesok. Fler medborgare kan nu erbjudas
evidensbaserade behandlingar for depression och angest via internet KBT. Internet program
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riktade till barn/ungdomar och foraldrar ar nasta pa tur. Ett utvecklingsarbete med mobila
akutpsykiatriska enheter i samverkan med akut omhé&ndertagande har startat 2021. Under
2022 fortsatter utvecklingsarbetet med malet att hitta I6sningar och lokala samarbeten i lanets
samtliga kommuner.

Lanets kommuner

Det arbete som paborjades och planerades under 2021 fortgar under 2022. Férutom det
utvecklingsarbete som bedrivs inom ramarna for kommunernas egna handlingsplaner i
satsningen psykisk halsa och suicidprevention, pagar i kommunerna aven arbetet for starkt
samverkan pa lokal niva. Da kommunerna i lanet har olika férutsattningar — finns det
skillnader pa vad som gors. Sammantaget pagar arbete lokalt i lanet med exempelvis
samordning av resurser, tidiga insatser i samverkan for unga, upprattande av lokala
overenskommelser mellan socialtjanst och psykiatri samt att inratta familjecentraler i nagra
kommuner.

6. Prioriterad omraden
| enlighet med forslaget i budgetpropositionen for 2021 foreslar regeringen att cirka 2,2
miljarder kronor avsitts till insatser inom omradet psykisk halsa och suicidprevention under
2022. Medlen ska bland annat anvandas till att:
e utveckla det forebyggande och frdmjande arbetet inklusive arbetet med
suicidprevention
e stirka tillganglighet och kvalitet i vard, omsorg och andra stodinsatser for personer
med psykisk ohélsa, psykisk sjukdom eller funktionsnedsattningar
e vintetiderna inom barn- och ungdomspsykiatrin bli kortare
e det suicidpreventiva arbetet intensifieras

| arbetet ska ett barnratts- och ett jamstalldhetsperspektiv beaktas. Vidare ska det i arbetet tas
hansyn till att psykisk ohélsa och risk for suicid paverkas av ett flertal andra faktorer sasom
kon, konsidentitet eller konsuttryck, sexuell laggning, alder, funktionsnedséattning,
socioekonomisk bakgrund, etnisk tillnorighet eller tillnrighet till urfolket eller nationell
minoritet. Viktiga delar &r arbetet med ratt stod till psykisk halsa samt arbetet med en
sammanhallen god och néra vard for barn och unga.

Utbver det av regeringen prioriterade omraden har det lansgemensamma arbetet sarskilt fokus
hoja kunskapen vad géller det suicidpreventiva arbetet for befolkningen samt medarbetare hos
huvudmannen i samverkan med blasljusverksamheterna. | lanet har vi paborjat ett samarbete
med Nationell Samverkan for Psykisk Halsa (NSPH-riks) for att starka och utveckla lanet
brukar-/patientorganisationer medverkan i utvecklingsarbetet i olika nivaer.

7. Vardegrund

Analys-och handlingsplanen utgar fran en humanistisk manniskosyn och vilar pa respekten
for manniskovardet som bottnar i FN:s allménna foérklaring om de manskliga rattigheterna, i
Europakonventionen samt i FN:s barnkonvention
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8.1 Jamstalld och jamlik

Region Norrbotten och kommunerna i Norrbotten har undertecknat den europeiska
jamstalldhets deklarationen (CEMR) och darmed forbundit sig att verka for jamstalldhet i sina
verksamheter. Det betyder att ett jamstéalldhetsperspektiv ska integreras och genomsyra
arbetet sa att resurser fordelas rattvist och att insatser som gors leder till 6kad jamstalldhet.

Att alla ska ha samma majligheter till en god hélsa och ett langt liv uttrycks i svensk
grundlag, i FN:s allménna forklaring om de manskliga rattigheterna, och i WHO:s stadgar.

Alla manniskor i Sverige har dock inte samma maojligheter till en god halsa och ett langt liv.
Manniskor med olika lang utbildning, olika yrken eller olika stora inkomster skiljer sig ocksa
patagligt at i halsa, sjukdomsrisk och livslangd. Sociala faktorers paverkan for en jamlik
psykisk halsa behdver belysas och samtidigt inte tappa fokus pa grupper som kan betraktas
som sarskilt utsatta da dessa faktorer ofta sammanfaller. | det har sammanhanget kan det
handla om grupper som har ékad risk for psykisk ohélsa, eller har sémre tillgang till
samhaéllets vard- och stodutbud. Den pagaende pandemin har synliggjort utsatta grupper an
mer. | den pagaende vaccinationsplaneringen for denna grupp har brukarorganisationerna och
civila samhéllet en viktig roll som visar pa vikten av att ocksa utveckla arbetet for psykisk
hélsa med dessa aktorer som betydelsefulla deltagare i arbetet.

8.2 Barnrattsperspektivet-provning av barnets basta

Sedan barnkonventionen blev lag den 1 juni 2020 ska barnrattsperspektivet pa bade kort- och
langsikt — beaktas i beslutsprocesser och vid verksamhetsplanering. Alla barn ska ha samma
rattigheter och lika varde. Ingen far diskrimineras. Barnets basta ska anvandas som
vagledning i alla frdgor som ror barn. Fokus maste ligga pa att identifiera mojliga 1osningar
som ser till barnets bésta.

9. Insatsomraden for utveckling
De insatsomraden som handlingsplanen tar sin grund i bygger pa av staten prioriterade
omraden for samverkan och fordelningen av de lansgemensamma medlen.

9.1 Starkt samverkan mellan huvudmannen Norrbotten

Norrbotten ligger hogre i vissa ohélsotal &n riket. Det &r viktigt att folja férandringen och
utvéardera eventuella effekter av covid-19 i olika aldersgrupper. Den fulla effekten av
pandemins verkningar kommer forst att ses pa langre sikt, men detta behover foljas och
analyseras.

Som en del av Socialstyrelsens regeringsuppdrag att folja, stddja och utvardera de satsningar
som gors, erbjuds Norrbotten foljeforskning och stdd till utvalda utvecklingsarbeten i lanet.
Huvudfokus &r arbeten som &r kopplade till insatser barn- och unga. De arbeten som erbjuds
att foljas narmare ar:

o forebyggande arbete for den samiska befolkningens psykisk hélsa

e kartlaggning av samsjuklighet unga (Pited)

e hemmasittare — my Key (Luled)
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Forflyttningen till en Nara Vard och Omsorg i lanet ligger i linje med arbetet for psykisk
halsa att minska behovet av slutenvard, 6ka 6ppenvardsstddet och forbattra livskvalitén med
tidiga insatser.

Under 2019 har en 6verenskommelse om samarbete fér personer med psykisk- och
neuropsykiatrisk funktionsnedsattning samt for individer med substansberoende av alkohol,
andra droger och spel om pengar, tagits fram. Denna ligger till grund fér den lansgemensam
handlingsplan for personer med missbruk och beroende som antagits i maj 2021. 1
handlingsplanen beaktas sarskilt unga med missbruks- och beroendeproblematik med
utgangspunkt i SKR: s handlingsplan fér samma malgrupp.

Behov finns av utveckling och forbattring inom barn- och unga omradet med utgangpunkt
fran Norrbuséverenskommelsen. En genomlysning har genomférts av Norrbus 2019 dar det
konstaterats behov av utveckling och férbéattring. Omfattande lagstiftningsforandringar samt
barnkonventionen som blivit lag paverkar dessutom hur Norrbuséverenskommelsen ska
utformas. Det &r av vikt att regionen och kommunerna kommer fram till en gemensam bild av
vilka behov som finns hos barn och unga for att senare kunna skapa en gemensam inriktning.
En revidering av Norrbuséverenskommelsen och ett fordjupat arbete av placerade barns hélsa
ar onskad och prioriterad aktivitet.

Kunskapsstyrning i Norrbotten

| lanet pagar ett gemensamt arbete for att samordna och implementera den nationella
kunskapsstyrningen, de nationella riktlinjerna samt vard- och insatsprogrammen, sa att dessa
nar medarbetarna. Den regionala strukturen for lanets kunskapsstyrning samordnas genom
Region Norrbottens organisation for kunskapsstyrning i samverkan med lanets regionala
samverkans- och stodstruktur (Norrbottens Kommuner) for kunskapsstyrning inom
socialtjansten.

Nara vard

Regionens och kommunens hélso- och sjukvard star infor en rad langsiktiga strukturella
utmaningar. Bland anat 6kar antalet gamla och unga snabbare &n vad befolkningen i arbetsfér
alder gor. For att halso- och sjukvarden och den kommunala vard och omsorgen ska vara
fortsatt effektiv och av hog kvalitet, och for att kunna méta den demografiska utvecklingen
och invanarnas behov pa ett battre sétt, kravs en omstallning i hela vard- och omsorgskedjan. |
Norrbottens Ian pagar ett omfattande omstéllningsarbete for att utveckla en nara vard och
omsorg och dar arbetet med psykisk ohélsa &r en del av detta utvecklingsarbete.

9.2 Lansgemensamt arbete for suicidprevention

| Norrbotten ligger andelen sjalvmord fortsatt hogt. Under 2020 ses en viss minskning av
sjalvmorden bade lokalt och nationellt. Pandemins paverkan pa den psykiska halsan har vi
inte sett full effekt av annu. Manga frivilligorganisationer rapporterar fortfarande och sa aven
polisens data beskriver behovet av ett 6kat suicidpreventivt arbete. Ett fortsatt langsiktigt
arbete ar nodvandigt for att minska andelen sjalvmord och for att utveckla det forebyggande
arbetet.
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https://www.norrbottenskommuner.se/media/3045/oeverenskommelse-inom-omraadet-psykisk-haelsa_2020.pdf
https://www.norrbottenskommuner.se/media/3045/oeverenskommelse-inom-omraadet-psykisk-haelsa_2020.pdf
https://www.norrbottenskommuner.se/media/3045/oeverenskommelse-inom-omraadet-psykisk-haelsa_2020.pdf
https://www.norrbottenskommuner.se/media/3476/handlingsplan-missbruk-och-beroende-norrbotten-210511.pdf
https://www.norrbottenskommuner.se/media/3476/handlingsplan-missbruk-och-beroende-norrbotten-210511.pdf
https://webbutik.skr.se/sv/artiklar/handlingsplan-mot-missbruk-och-beroende.html

Regionen och kommunerna har tidigare var for sig arbetat med insatser for suicidprevention
och beddmningen &r att lanet maste intensifiera arbetet och att det maste géras gemensamt
och har aven inkludera civilsamhallet och blaljusmyndigheterna. Att genom dialog och
utbildningsinsatser ge baspersonal i savél socialtjanstens, halso- och sjukvardens, skolans och
elevhalsans verksamheter verktyg for att upptacka, vaga fraga om suicid samt att lyssna och
hjélpa personen vidare. Planerade aktiviteter for att starka arbetet med suicidprevention anges
I matrisen nedan.

Riksrevisionen rapport angaende det suicidpreventiva arbete 2021 visar att
kunskapsstyrning om suicidprevention inte leder tillrackligt ofta till konkreta atgarder.
Huvudmannen kan utifran Riksrevisionens rapport emotse fler aktiviteter fran 2022 och
framat med krav pa samverkan med flera aktorer for att med gemensamma krafter na malet.
Statens suicidpreventiva arbete — samverkan med verkan? (RiR 2021:26) (riksrevisionen.se)

9.3 Starkt Brukarmedverkan

| utvecklingsarbetet under aren 2016-2021 med uppdrag psykisk halsa har
brukarorganisationerna medverkat i hela processen med bland annat framtagandet och
revidering av handlingsplanerna, framtagande av lansgemensamma styrdokument samt
genomfoérande av konferenser mm. Initialt har ocksa genomforts sérskilda informationsmoten
for brukarorganisationerna infor arbetet med handlingsplanerna. De brukarorganisationer
som bjudits in och i varierande grad deltagit finns NSPH, RSMH, OCD-féreningen, Autism-
och Aspergerforbundet, Shedo och Attention.

Det finns i l&net ett behov av att stirka och utveckla formerna for brukarmedverkan.

Representationen vad galler brukarorganisationer ar pa manga orter narmast obefintlig och ar

en anledning till att utveckla arbetet med brukarmedverkan. Ett avtal har tecknats under 2021

med NSPH-riks att under 14 manader stodja en regional utveckling for fornyad

brukarorganisering i Norrbotten genom att bland annat handleda region/kommun och regional

brukarrorelse i arbetet med regionalt brukarinflytande.

Malsattning

e Att ge forutsattningar till ett starkt regionalt brukarinflytande med samverkan mellan
brukarrdrelsen, regionen och kommunerna.

e Att ge forutsattningar for en stabil brukarrérelse som kan fungera som motor for
inforandet av metoder for brukarinflytande (exempelvis Peer Support, Brukarrevision).

e Att Norrbotten ska kunna bli en pilot fér hur ett regionalt brukarinflytande kan skapas.

Under 2022 planeras avsattning av medel som stdd till uppbyggnad av en regional
paraplyorganisation for lanets brukarféreningar. Denna satsning gar parallellt med ovan
beskrivna stod fran NSPH riks.

| dialog med Socialstyrelsen och Folkhalsomyndigheten har fragan lyfts om stod for att starka
arbetet med brukarmedverkan. Socialstyrelsen pabdrjar arbete under hosten 2021med fokus
pa brukar-, patient och anhériginflytande och delaktighet, i enlighet med det regeringsuppdrag
som myndigheten har att stddja huvudmannen i utvecklingsarbetet.
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https://www.riksrevisionen.se/download/18.346fa8617c6c39d0e757802/1634113944498/RiR_2021_26_webb.pdf

9.4 Ungdomsmottagningar

Av det nationella stod som erhalls for ungdomsmottagningarnas verksamhet gar huvuddelen
till att starka bemanningen vid befintliga mottagningar enligt handlingsplan fran 2016.

| aktivitetsplanen namns inte ungdomsmottagningarna i sarskilda aktiviteter da de ingar som
en av huvudmannens verksamheter som méter malgruppen med psykisk ohalsa. For 2021-
2022 erbjuds utbildning i sexologi till samtliga anstallda vid lanets ungdomsmottagningar fran
lansgemensamma medel.

Pa uppdrag av Polsam har en arbetsgrupp under 2019 kartlagt ungdomsmottagningarnas
uppdrag i lanet. En del i 6versynen av ungdomsmottagningarna ligger pa de som bor i
glesbygd och hur en digital ungdomsmottagning kan mojliggora ett jamlikt utbud av tjanster
till ungdomar i hela lanet. Oversynen handlar ocksd om att sikerstalla att verksamheten
bedrivs lagenligt och patientsakert da det dubbla huvudmannaskapet medfor fragor gallande
exempelvis dokumentation och patientsakerhet. Fragan om huvudmannaskap, organisation
och digitalisering ligger alltjamt kvar hos den politiska nivan att hantera.
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10. Aktivitetsplan Uppdrag Psykisk halsa 2020—-2025

Aktivitet Nuladge Mal Indikatorer Tidsplan Ansvar
Utarbeta matbara Nya Uppféljning ur SoS/FHM hari | 2021- Redovisning i enkater
indikatorer for uppfoljningskrav verksamhets- och uppdrag att kontinuerligti | fran myndigheterna/SKR
uppfoljning av resultatet | av satsningen fr patient/brukarperspektiv folja upp forhallande till | genom
for brukaren/patienten om 2021 satsningen aktiviteter lanssamordnarna
utifran genomférda och stodja
aktiviteter. Med stod regional niva Arbetsgruppen arbetar
frdn SoS/FHM och SKR med fram indikatorer med
indikatorer indikatorer stoéd av myndigheterna

och SKR
Gemensamma och En gemensam kunskapsbas | Indikatorer for | 2022 Genomférs i samverkan
riktade aktiviteter for Implementeringspl | Inkluderar VIP framtagna med Region Norrbotten
implementering av Vard | an behoéver brukare/anhorigas/narstae och Norrbottens
och insatsprogram (VIP) | upprattas ndes delaktighet och stéd Kommuner,
e ADHD lansgemensam
e Sjalvskada arbetsgrupp och
e Depression brukarorganisationer
e  Missbruk/beroende Samordning genom
e Schizofreni och Lanssamordnare
liknande tillstand
Implementering av Handlingsplanen Alla verksamheter som Typ av 2022 Lanssamordnare samt
lansgemensam beslutad i maj moter personer med verksamhet representanter fran
handlingsplan 2021 missbruk/beroende ska ha Antal arbetsgruppen
missbruk/beroende Webinarium kunskap om -genomforda -
genom webinarium. planeras 2022 handlingsplanen -deltagare
Revidera befintlig
handlingsplan att
inkludera det
suicidpreventiva arbetet
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Aktivitet Nuldge Mal Indikatorer Tidsplan Ansvar
Resultat av Lansgemensam Forberedelse infor 2022-2025 Lanssamordnare samt
samsjuklighetsutredning | handlingsplan eventuella representanter fran
ens forslag — hur finns men grundar | huvudmannaskaps arbetsgruppen psykisk
kommer det att paverka | sig pa nuvarande fordndringar och hélsa
delaktighet och ansvarsfordelning | uppdatering av den
samverkan. Forstudie? lansgemensamma

handlingsplanen for

missbruk/beroende
Samordning av Psykiatriveckan Kompetensutveckling Antal Hosten 2022
psykiatriveckan genomfors arligen | For personal och genomforda Psykiatrivecka
Digitala foreldsningar medborgare forelasningar n
Engagera vara och antal V41
brukarorganisationer deltagare
Kommunernai Samordnad
samverkan med Region psykiatrivecka
Norrbotten, genomfors digitalt
Norrbottens Kommuner, | 2022
brukar/patient och
anhorigorganisationer-
genomfor digitala
forelasningar for lanets
medborgare
Pilot — Kartlaggning av Pagar For att hitta en modell for Foljeforskning | 2021-2022 Verksamhetschefer/en-
samsjuklighet 12-30 ar i forebyggande och tidiga genom hetschefer vid berorda
Pited kommun insatser i samverkan. Socialstyrelsen verksamheter
Fa kunskap om Undersoka om detta kan bli (Pited kommun, BUP,
omfattningen av en modell for hela vuxenpsykiatri,
samsjulighet Norrbotten att breddinfors. primarvard)
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Aktivitet Nuldge Mal Indikatorer Tidsplan Ansvar

Pilot. Samverkan runt Omstart av Tidigt omhandertagande i -Antal 2022 Verksamhetschefer/en-
unga vuxna/vuxna med planerat arbete samverkan. Implementering | individer hetschefer vid berdrda
samsjuklighet av rutiner och arbetssatt. -Vardkonsum- verksamheter (Bodens

Undersdka om detta kan bli | tion Kommun och vuxen

en modell for hela -Antal Ater- psyk SUS, Region

Norrbotten att breddinféra | inldggningar Norrbotten)
Norrbuséverenskommel | Norrbusdverens- Fortydliga samverkan uppfoljning 2022-2025 Lansstyrgruppen
sen revideras och kommelse finns Att erbjuda likvardighet till med
utvecklas men ar inte barn- och ungai kvantitativa
Ett fordjupat arbete uppdaterad. Norrbotten. matt
behover goras, bl.a
oversyn av Revidera
hélsoundersdkningar av Norrbuséverenskommelsen
placerade barn. sa att den gar i linje med
Peter Almgrens lagstiftning och
utredning — bérja med utvecklingsarbeten som ror
barnen som barn och unga
utgangspunkt
Implementering av invdntar beslut om | Patienten/brukaren ska fa Ytterligare en 2022-2025 Lanssamordnare och
Standardiserade regional samordnade insatser i ratt aktivitet ar att kunskapsstyrningsorgani
vardforlopp Schizofreni, | kunskapsstyrnings | tid. i samverkan sationen
sjdlvskada och - organisation med berdrda
depression GAP-analys verksamheter
behover goras initialt utarbeta
(forst schizofreni) indikatorer for

uppfoljning
Bista Norrbottens framja ungas psykisk halsa Projektet foljs | 2022-- Folkhalsocentrum
forskningsprojektet Kommuner, med stod av artificiell upp av Arbetsgruppen
genom dialog och Region Norrbotten | intelligens (Al) projektdgarna
informationsspridning och Luled tekniska
ChatPal — Test av APP universitet
tillsammans med
internationella
[ 3
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Aktivitet Nuldge Mal Indikatorer Tidsplan Ansvar
parter utvecklar
en Al-tjanst for att
framja ungas
psykiska halsa
Tillgangliggora material Det finns inte Sprida information, bidra till 2022 och Genomférs med i
rorande psykisk nagon samlad okad kunskap och bidra till fortlopande samverkan med Region
(o)halsa, for brukare och | information i psykoedukation Norrbotten och
anhoriga pa verksamheterna Norrbottens
halsocentraler, sjukhus Kommuner, arbetsgrupp
och och
ungdomsmottagningar, brukarorganisationer
kommunernas
verksamheter. Ex. i
vantrum samt pa
verksamheternas
webbplatser.
Fortsatt utveckling och Plattform finns En gemensam kunskapsbas | antal 2021-2025 Samordning
samordning av men &r inte helt Som bygger pa utbildningar/a | Och Processledare/uppdrags
utbildningsinsatser, ex kdnd bland alla kontinuerliga r |I6pande ledare for
bygga vidare pa medarbetare och aterkommande antal kunskapsstyrning och
kunskapsplattformen. denna anvands utbildningsinsatser som deltagare/ar implementering av VIP.
Fler aktorer — inte regelbundet kopplas tydligare till mm Lanssamordnare,
blaljuspersonal, for satsningar plattformen arbetsgrupp
brukarorganisationer, inom psykisk halsa Lansstyrgrupp
civila samhallet.
VE Uppritta en webbsida om
suicid som ar latt att hitta.
SoS gapanalys éver Hur manga besdk har sidan
utbildningar.docx
Spridning info ut i
kommunerna genom
folkhdlsoarbetet
[ 3
..2' ' o REGION
o @ /\/LL:_ NORRBOTTEN

NORRBOTTENS
KOMMUNER

12



Aktivitet Nuldge Mal Indikatorer Tidsplan Ansvar
Postcovid och psykisk Behovet av Att inte ldmna nagon utan Resultat av 2022-- Lanssamordnare,
halsa. Forberedelse insatser aktiviteter | stod till egenvard, insatser analys arbetsgrupp
infor omstallning arinte o/e behandling Lansstyrgrupp
omhanderta effekter analyserade i sin
efter covid (vardskuld) helhet.

Utbildningsinsatser for | lanet ser har vi Okad professionens Antal 2022-2025 Lanssamordnare
Genom webinarium/ ett okat inflode till | kunskap om spelberoende genomférda arbetsgrupp
workshops rad och stéd och (spel om pengar) och de webinarium

personerna ar ofta | stoéd i utredning och och antal
e Tidig upptackt av i mycket daligt behandling som deltagare

problematisk skick. Det ar inte rekommenderas i VIP
spelande. heller ovanligt att

e Utredning de &r suicidala. De
e Behandling har hunnit dra pa

sig stora skulder
Uppféljning och och harinteialla
indikatorer ar en av fall vagat beratta
aktiviteterna for detta for partner och
utvecklingsarbete. barn hur illa det &r

stallt
Forstudie — behandling | dagslaget finns Vivet i dagslaget inte hur Resultat av December Berorda verksamheter
missbruk/sexualitet ingen aktor, omfattande behovet av en forstudien 2021 juni Pitea (socialtjanstens
personer med varken inom sadan behandling ar vi ser 2022 Oppenvard & psykiatri)
substansbruksproblemat | socialtjanst eller darfor ett behov av att Lanssamordnare
ik, har behov av halso- och kartlagga detta samt
behandling och sjukvard som undersoka vilka aktorer
stodinsatser da sexuella | arbetar med detta. | som behéver samverka for
problem ar vanligt. Det finns dock i att mota denna malgrupp
Forskning visar att social | andra lander och dessa behov.
stress, sexuella problem | strukturerade Forstudien ska ocksa ge
inkluderat, ar en stor behandlingar for svar pa mojligheten att
bidragande orsak till problem kopplade | 6versatta/utbilda och
aterfall i missbruk till implementera metoden.
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Ansvar

Aktivitet

Nuldge

Mal Indikatorer

Samt att undersoka hur

substansmissbruk
och sexualitet.

kvalitetssdkring av
modellen kan genomforas.

S AN
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Insatsomrade — Lansgemensamt arbete for suicidprevention

Aktivitet Nuladge Mal Indikatorer | Tidsplan Ansvar Kostnad

Bygga en langsiktig struktur | Det saknas En gemensam kunskapsbas Handlingsplan | 2022-2025 Lansstyrgrupp Processledare/uppdragsledare
for det suicidpreventiva regional Inkluderar finns med Samordning om 50% fran Region
arbetet genom samordning | handlingsplan brukare/anhorigas/nérstaendes eventuell Lanssamordnare, | Norrbotten och Norrbottens
av utbildningsinsatser och for suicid- delaktighet och stod forlangning | arbetsgrupp Kommuner.
framtagande av en prevention
lansgemensam Och samordning | Langsiktigt mal &r minskat antal
handlingsplan for ilanet. suicid i lanet
suicidprevention
Utbildning av instruktérer Gemensam Utbilda Antal: Start hosten | Process- Regionen:
AOSP (akut kompetens- Instruktérer som i sin tur - utbildade 2021 /uppdragsledare inkluderar kostnad for
omhdndertagande av utveckling kaskadutbildar arligen instruktorer fortlopande | for de suicid- utbildning av instruktorer
suicidnara person) till saknas -Genomforda preventiva Genomférande av utbildning
blasljuspersonal och utbildningar arbetet som Kostnader for vikarier
raddningstjanst tillsammans -deltagare beskrivs ovan.
med Regionens personal Stod av lans-

samordnare och

arbetsgrupp
Utbildning AOSP for Gemensam Raddningstjansten utbildas Genomforda Start hosten | Process- Kommunerna
raddningstjansten kompetens- genom Regionens instruktorer utbildningar 2021 /uppdragsledare inkluderar kostnad for
(kommunal) utveckling enligt ovan -deltagare fortlopande | for de suicid- utbildning,
Raddningstjansten finns pa | saknas preventiva ev vikariekostnad
alla orter och ar ett viktigt arbetet som
komplement till 6vrig beskrivs ovan.
blaljusmyndighet Stod av

lanssamordnare

och arbetsgrupp
Ta fram korta digitala Gemensam Na ut till en bred malgrupp, de | Genomférda Planering Projektledare for | Kostnadsberdkning efter
utbildningar for stod i kompetens- som moter dldre, hemtjanst, -utbildningar hésten 2021 | suicidprevention beslut om medelsfordelning
samtal att vaga fraga utveckling dldreboende, skola, elevhilsa, -deltagare genomfors med lans- och 6verenskommelse mellan
(Beskows suicidstege) saknas funktionshinder, UM mfl 2022 och samordnare och Staten och SKR

I6pande arbetsgrupp
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Insatsomrade — Lansgemensamt arbete for suicidprevention

Aktivitet Nuladge Mal Indikatorer | Tidsplan Ansvar Kostnad
Sprida information om och
lanka till Suicide Zeros
kostnadsfria
webbutbildning “vaga
fraga”
Fortsatta Instruktorer i MHFA &r psykisk hélsas Genomfoérda 2022-2025 Kostnadsberadkning efter
utbildningsinsatser i MHFA MHFA finns motsvarighet till HLR och ska -utbildningar beslut om medelsfordelning
samt att med fokus pa prioriteras pa samma satt -deltagare och 6verenskommelse mellan
verksamheter med -antal Staten och SKR
ungdomsinriktning med utbildade Samiskt
befintliga instruktorer. instruktorer resurscentra vid
hdlsocentralen i
Kontinuerliga utbildningar Jokkmokk
for framst den samiska
befolkningen i MHFA
Engagera och utbilda MHFA | Kunskapen om Malet ar att 2022-- Kostnadsberakning efter

instruktérer genom lanets
bildningsférbund och
folkhogskolor

suicid hos
befolkning
behover oka.
Samverkan med
bildningsférbund
iandra lan har
visat sig vara
framgangsrikt

bildningsforbunden i
kommunerna ska erbjuda
kostnadsfria utbildningar i MHF
till allmanheten. For att 6ka
kunskap om suicid och hur man
kan férebygga suicid.

fortlépande

beslut om medelsférdelning
och éverenskommelse mellan
Staten och SKR

NORRBOTTENS
KOMMUNER
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Insatsomrade — starkt brukarmedverkan

Aktivitet Nuldge Mal Indikatorer Tidsplan Ansvar Kostnad
Stodja lanets brukarorganisationer Da brukar- Identifiera och Brukarorganisationens | 2022 Med stdd av NSPHs 450 tkr arligen
genom NSPH organisationerna inte kartlagga framtagna plan med arligen sa | nationella (inkl. arbavg)
Tillféra medel for NPSH att tillsdtta en | finns representerade i strukturella behov och férslag lange organisation genom | Samt 50 tkr
projektledare 50% alla kommuner da problem och nationella | SKR/UPH genomforande
NSPH utvecklar samverkan mellan forsvaras arbetet med foresla egna medel mdoten/resor
lanets brukarorganisationer och ett aktivt brukar- utvecklings- tillfors Kostnaden fordelas
huvudménnen med stéd av NSPH riks | inflytande. Lanets omraden for att lika mellan Region
och Socialstyrelsen brukarorganisationer starka Norrbotten och
behover stod i det brukarinflytandet Norrbottens
regionala arbetet for Kommuner
att vara en aktiv part i
utvecklingsfragor
tillsammans med
huvudmaénnen.
Stédja implementering av Brukarcertifiering ar Att genomfora Antal genomforda 2022- Lanssamordnare och | Uppskattad
brukarcertifiering med stéd av genomford i en brukarcertifiering | certifieringar per ar arligen sa | verksamhetschefer kostnad 60-100 tkr
Verdandi (vid en psykiatrisk kommun och vid vid en kommunal lange per verksamhet.
heldygnsverksamhet samt en Beroendecentrum. ochen nationella Region Norrbotten
kommunalt boende) regiondriven medel och Norrbottens
verksamhet per tillfors Kommuner
ar. bekostar respektive
verksamhet
Ta fram och/eller utveckla befintligt GAP- Komplettera e  Produktion av 2022- Samordning Kostnad for
anhorigstod till olika grupper for analys/inventering huvudmaénnens stodmaterial 2025 Lanssamordnare, inventering hos
psykisk ohdlsa med delaktighet/ behover goras arbete med arbetsgrupp bada huvud-
medverkan brukarorganisationer. anhorigstod GAP analysen/ Brukarorganisa- mannen/ GAP-
inventeringen hos tionerna analys och
Stédja och samverka med Vi behover huvudmannen ger oss utbildningsinsatser
kommunernas utveckla mojliga indikatorer
anhorigsamordnare/motsv och civila arbetssatt for att 2022-
samhallets organisationer sakra att 2025
Erbjuda anhorigutbildningar.
17
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Insatsomrade — starkt brukarmedverkan

Aktivitet Nuldge Mal Indikatorer Tidsplan Ansvar Kostnad
anhoriga inte Genomfoérda 2022-

Implementera Socialstyrelsens tappas bort -utbildningar
kommande strategi for anhorigstod -deltagare
Utveckla brukarmedverkan Behover utvecklas i For ett Antal genomférda 2022—- Samordning Arvodesersattning
Genom ex lanet nar det galler personcentrerat dialoger/fokusgrupper | 2025 Lanssamordnare, for deltagande
e bjuda in civila samhallets psykisk (o)halsa arbetssatt och arbetsgrupp personer fran

organisationer utveckling av Brukarorganisa- brukar-
e samverka med nationella verksamheterna tionerna /civilsamhillets

brukarorganisationer kravs bredare NSPH riks samt NSPH | organisationer
° fokusgrupper for brukare, f6rankring med Norrbotten
e anhdriga/nirstiende brukarna for Socialstyrelsens stod
e Samt utveckla en frigepanel for basta utfall och for arbete med

barn och unga i syfte att fa deras legitimitet av brukarorganisationer

synpunkter och erfarenheter verksamheterna
Representanter fran lanets Lanets Brukarmedverkan 2022- Samordning Arvoderas for varje
brukarorganisationer deltar brukarorganisationer ar viktigt for 2025 Lanssamordnare, enskilt tillfalle
fortlopande i det regionala arbetet deltar sedan 2016 i det | legitimiteten i arbetsgrupp

lansgemensamma utvecklings- Brukarorganisa-
Brukarorganisationerna/civilsamhillet | arbetet och &r en viktig | arbetet tionerna
som resurs vid utbildningar och resurs vid utbildningar
foreldsningar mm.
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